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INFORMAZIONI PERSONALI Gloria Ferrandi 
 

 

 

Via Bressana n. 9, Cap. 24047, Treviglio, Bergamo (Bg) 

   +39 349 3159153 

 gloferrandi@icloud.com 
 

PEC: gloria.ferrandi@pec.fnofi.it 
 
 
□ Iscrizione n. 3474 Ordine interprovinciale Fisioterapista di MI-CO-CR-LC-LO-MB-SO-VA 
 

 Data di nascita 17/10/1982 | Nazionalità Italiana (ITA) 
 
 

 

 

 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

 
 
 
 
 

TITOLO DI STUDIO 

PROFESSIONE 

Laurea in Fisioterapia 

Fisioterapista 
 

Il 4 Aprile 2023 Membro di Commissione Esame Finale Corso di Laurea In Fisioterapia presso  
Humanitas University (MI) 

Dal 9 Marzo 2023 Componente del  Consiglio Direttivo dell’Ordine Interprovinciale della Professione 
Sanitaria di Fisioterapista di Milano, Como, Cremona, Lecco, Lodi, Monza 
Brianza, Sondrio e Varese 

Dal 7 settembre 2023 Assistente di Tirocinio presso la Fondazione Ospedale Caimi Onlus di Vailate del 
Corso di Studio in Fisioterapia dell’Università degli Studi di Brescia 

Da febbraio 2011 e attualmente Fondazione Ospedale Caimi Onlus di Vailate (CR) 
Fisioterapista nei reparti di Cure Intermedie, RSA, CDI e ADI. 

Da settembre 2006 a maggio 
2016 

Fisioterapista per l’ Associazione Cuore e Vita Onlus di Treviglio (BG) 

Collaborazione come fisioterapista con l’Associazione “Cuore e Vita Onlus” per un progetto di 
riabilitazione cardiologica di proseguimento. 

 

Da gennaio 2010 a dicembre 
2012 

Fondazione Ospedale Caimi Onlus di Vailate (CR) 

Gestione dell’ambulatorio di Fisioterapia presso i Poliambulatori della struttura.  

 

Da novembre 2005 a gennaio 
2011 

 

 

 

Da settembre 2008 a dicembre 
2009 

Policlinico San Marco Zingonia Gruppo San Donato di Osio Sotto (BG) 

Fisioterapista presso il reparto di Riabilitazione, Ambulatori e Unità Operative ad alta complessità 
assistenziale. 

 

Fondazione Ospedale Caimi Onlus di Vailate  (CR) 

Fisioterapista presso l’Ambulatorio di Masso e Fisioterapia della struttura. 
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ISTRUZIONE E 
FORMAZIONE   

 
 

AGGIORNAMENTI 
PROFESSIONALI 

Nel corso degli anni ho costantemente partecipato ad eventi di formazione e 
aggiornamento per adeguare i contenuti della formazione professionale alle 
novità tecnico-scientifiche 

 
 
 
 
 

Corsi ECM 
 Ultimi corsi effettuati   

 

 

 “Il Ruolo della Riabilitazione nel paziente anziano fragile: dall’esercizio terapeutico all’utilizzo della tecnologia disponibile” - stato 

dell’arte e update organizzato da Azienda Socio-Sanitaria Territoriale di Cremona 

 “Fragilità e Cronicità: nuove sfide in Riabilitazione Cardiologica” organizzato da Micom s.r.l. 

 “Introduzione alla comunicazione strategica nelle professioni sanitarie”, evento FAD organizzato dal provider SP. 

 “Stress e Burn Out nelle professioni sanitarie”, evento FAD organizzato dal provider SP. 

 “A rischio ridotto. Migliorare la qualità con la Clinical Governance (ed.2020)”, evento FAD organizzato da Sanità in Formazione. 

 “Excellence in Fluvaccination 2020” evento FAD organizzato da Maya Idee Sud. 

 “La Covid-19 vista dalla Medicina Generale” evento FAD organizzato da Axenso.  

 “Coronavirus: una nuova emergenza sanitaria” evento FAD organizzato da ble&associates. 

 “Contenimento Covid-19-personale di assistenza” evento FAD organizzato da Arbra Service s.r.l. 

 “Emergenza sanitaria da nuovo Coronavirus SARS CoV-2” di Formazione FAD ISS. 

 

 
 

Da maggio 2005 a luglio 2006 Centro Idrokin Treviglio (BG) 

Fisioterapista presso la Vasca di Riabilitazione del Centro Idrokin sito a Treviglio in Viale XXIV Maggio. 

 

Da giugno 2005 a ottobre 2005 Fondazione Ospedale Caimi Onlus di Vailate (CR)  

Fisioterapista nel Reparto di Lungo Degenza Riabilitativa. 

Da marzo 2005 a maggio 2005 Centro Diurno Integrato di Treviglio (BG) 

Fisioterapista presso il Centro Diurno 

 

Da febbraio 2005 a maggio 2005 Azienda di Servizio alla Persona “Valsasino” di San Colombano al Lambro (MI) 

Fisioterapista presso l’Istituto di Riabilitazione Geriatrica della struttura. 

  

Maggio 2022 

 

 

Novembre 2004 

Master di Primo Livello in “Management e funzioni di 
Coordinamento delle professioni sanitarie” conseguito presso 
Unitelma Sapienza, Università degli Studi di Roma. 
 
Laurea in Fisioterapia conseguita con pieni voti assoluti e lode 

 

Università degli studi di Milano - Milano. 

 



    Curriculum Vitae  
Gloria Ferrandi  

  Pagina 3 / 3  

 “Fragilità, e se parlassimo di riabilitazione. I nuovi orizzonti interprofessionali” tenutosi il 3/10/2022 presso il Castello di San Lorenzo 

de’ Picenardi.   

 “Il ruolo della riabilitazione nel paziente anziano fragile: dall’esercizio terapeutico all’utilizzo della tecnologia disponibile, stato 

dell’arte e update” tenutosi il 19/11/2022 presso Cremona Solidale. 

 

COMPETENZE 
PERSONALI   

 
 

 

ULTERIORI 
INFORMAZIONI   

 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 
Autorizzo al trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae ai sensi dell’art. 13 del Regolamento Europeo n. 2016/679 “GDPR”. 
 
 
 
 

              Data                   In fede 
 

Maggio 2023            Gloria Ferrandi 

Partecipazione come 
docente/relatore  

 

 

 

 

Assistenza al tirocinio in 
Fisioterapia 

▪ Relatrice del convegno “La protesi totale dell’anca. L’iter diagnostico-terapeutico” nella parte “La 
riabilitazione del paziente protesizzato” tenutosi il 26 Maggio 2007 presso il Policlinico San Marco di 
Zingonia. 

▪ Relatrice del corso “Movimentazione manuale dei carichi-Prevenzione dei rischi per la colonna 
vertebrale in attuazione al D.LGS.626/94 (Titolo V)” presso il Policlinico San Marco di Zingonia da 
settembre 2007 a gennaio 2011. 

▪ Assistente di tirocinio per il triennio 2020-2022 per il Corso di Studio in Fisioterapia, Università di 
Brescia. 

 

Capacità e competenze 
organizzative 

 
 
 

Capacità e competenze 
relazionali 

 
 
 

 

Capacità e competenze tecniche 
 
 

Sono in grado di gestire in autonomia il mio attuale lavoro e sono in grado di adattarmi alle diverse 
situazioni lavorative. Ho una buona predisposizione per la collaborazione in lavoro di équipe, partecipo 
attivamente a gruppi di lavoro cercando nuove idee e soluzioni nel raggiungimento di obiettivi comuni 
concordati e condivisi. 

 
Lavorando in team e a contatto con l’utenza ho sviluppato capacità comunicative ed empatiche 
rispondendo alle varie richieste, entrando facilmente in relazione e dando informazioni chiare e 
precise. 
Ho acquisito capacità di ascolto, affiatamento e attenzione nel gestire il clima di fiducia e 
collaborazione all’interno delle relazioni professionali nel modello organizzativo. 
 

Buona padronanza dei sistemi applicativi informatici Windows, in particolare pacchetto Office e 
gestione di server e-mail e siti web. 


